
วิสัยทัศน์และพันธกิจ

  

 

  

วิสัยทัศน์ (Vision)

  

  “โรงเรียนงำเมืองวิทยาคมบริหารจัดการศึกษาตามมาตรฐานคุณภาพสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลใฝ่เรียนรู้
ควบคู่คุณธรรม ก้าวทันเทคโนโลยี ตามวิถีพอเพียง

  

พันธกิจ (Mission)
     1. พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการสู่มาตรฐานสากล
     2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามวิถีพอเพียง
     3. พัฒนาครูและบุคลากรทางทางการศึกษา จัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพตามหลักสูตร
    4. พัฒนาโรงเรียนให้มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและสนับสนุนการเรียนรู้โดยใช้โมเดล NGWK Model
ในการขับเคลื่อนสู่ความสำเร็จ
     5. เสริมสร้างความร่วมมือในการพัฒนาโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพจากผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานภาครัฐและเอกชน

  

 เป้าประสงค์ (Objective)
    1. ผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการสู่มาตรฐานสากล
    2. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามวิถีพอเพียง
    3. โรงเรียนมีครูและบุคลากรทางทางการศึกษา จัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพตามหลักสูตร
    4. โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและสนับสนุนการเรียนรู้โดยใช้โมเดล NGWK Model
ในการขับเคลื่อนสู่ความสำเร็จ
    5. โรงเรียนได้รับความร่วมมือในการพัฒนาโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพจากผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานภาครัฐและเอกชน

  

ยุทธศาสตร์
    1. การพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการสู่มาตรฐานสากล
    2. การปลูกฝังมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามวิถีพอเพียง
    3. การพัฒนาครูและบุคลากรทางทางการศึกษา จัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพตามหลักสูตร
    4. พัฒนาโรงเรียนให้มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและสนับสนุนการเรียนรู้โดยใช้โมเดล NGWK Model
ในการขับเคลื่อนสู่ความสำเร็จ
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    5. การเสริมสร้างความร่วมมือในการพัฒนาโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพจากผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานภาครัฐและเอกชน

  

กลยุทธ์สถานศึกษา(Strategy)
กลยุทธ์ระดับองค์กร 
    1. มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการสู่มาตรฐานสากล
    2. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
    3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพตามหลักสูตร
   4. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและสนับสนุนการเรียนรู้โดยใช้โมเดล NGWK Model ในการขับเคลื่อนสู่ความสำเร็จ

  

    5. เสริมสร้างประสิทธิภาพการมีส่วนร่วมในการพัฒนาของผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานภาครัฐและเอกชน

  

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
    1. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการตามมาตรฐานคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการ
 การศึกษาขั้นพื้นฐาน
    2. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานสากล
    3. พัฒนาระเบียบวินัย คุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
   4. สนับสนุน และพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานกำหนด
    5. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีศักยภาพในการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนงำเมืองวิทยาคม
    6. พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ตามมาตรฐานสากล
    7. พัฒนาระบบการบริหารจัดการตามมาตรฐานคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยใช้โมเดล NGWK Model
ในการขับเคลื่อนสู่ความสำเร็จ
    8. เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับเครือข่ายทั้งภาครัฐ
เอกชนในพื้นที่ในการให้บริการทางการศึกษาและการประสานความร่วมมือในการสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
    9. ส่งเสริม สนับสนุน การใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนการสอน

  

    10.ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดการเรียนรู้โค้ดดิ้งอย่างมีประสิทธิภาพ โดยพัฒนาสื่อการเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้ด้านโค้ดดิ้ง
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